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令和２年度 弥彦小学校 学校だより №４（５月 22日号） 

いきいき弥小っ子 

                                  

学校経営の基本方針及びグランドデザイン 
 

弥彦小学校 校長 石黒和仁 

 
学校が再開し、１週間が過ぎました。子どもたちは、常時マスク着用で、グループ活動や

用具の使用等に制約のある中ですが、学習や遊びにがんばっています。すばらしいです。 

さて、遅ればせながら、令和２年度の学校経営の基本方針とグランドデザインをお知らせ

します。目指す学校像の具現に向けて、教職員一同、一所懸命に取り組みます。保護者、地

域の皆様からもご理解、ご協力をよろしくお願いします。 

 

＜目指す学校像＞「みんなで創る みんなの学校」～楽しい学校、楽しい学年・学級～ 

＊楽（らく）ではない 

・子ども自身の実感として   ・教職員の構え、姿勢、実感として 

・教育活動の構想の起点として ・家庭、地域との共通の思いとして 

＜学校経営方針＞  

０ 安心、安全、健康第一の対応と環境づくり ＊新型コロナウィルス感染症予防 

 

１ 伝承と創造による活力ある教育活動 

  ・「心身ともに健康で、主体的・創造的に生きる児童の育成」の具現を目指す 

  ・これまでの弥彦小のよさを最大限に生かす 

  ・これからの教育を見据えて、新学習指導要領全面実施に確実に取り組む 

＊子どもの社会性育成、学力向上を図る：喫緊の課題 

 

２ 地域の人の学校への愛着や誇り・期待に応える学校運営 

・保・小・中連携・一貫教育、コミュニティ・スクールを推進する 

・地域の教育資源を活用した活動や地域への発信の充実を図る 

・多様な形態で地域との結び付きを深め、教育活動の充実を図る 

 

３ 当たり前のことを誠実に実行する職員集団 

・「子ども中心」で団結し、明るくさわやかに 

・お互いの持ち味を尊重して、協働して 

・子どもがあこがれる姿（信頼・尊敬） 

  ・教育公務員として自覚をもった言動（家庭・地域からの信頼・尊敬） 


